


Heilsa og vellíðan 

Heilsa er líkamleg, andleg og félagsleg vellíðan
en ekki einungis það að vera laus við sjúkdóma og örorku.

Alþjóða heilbrigðismálastofnunin (1948)

Lýðheilsa felur í sér markvissar aðgerðir hins 
opinbera og annarra sem miða að því að bæta 

heilsu, líðan og lífsgæði þjóða og þjóðfélagshópa. 
WHO, Health promotion glossary (1998)



Heilsueflandi samfélag – heildarsýn

Meginmarkmið
Styðja samfélög til að 
vinna markvisst að því að 
skapa umhverfi og 
aðstæður sem stuðla að 
heilbrigðum 
lifnaðarháttum, heilsu 
og vellíðan allra. 

Heilsa og líðan ræðst af 
samspili einstaklinga og 
þeirra nánasta umhverfis og 
aðstæðna.

→ Forgangsraða fjármagni og öðrum aðföngum í aðgerðir sbr. meginmarkmið.
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7 gátlistar HSAM
1. Markvisst Lhstarf 

(= skipulag og vinnulag)

2. Hornsteinar heilsu (rauði

boginn, stóra myndin)
Og síðan lykilþættir í umhverfi og 
aðstæðum sem má vinna með til
að stuðla að vellíðan með…

3. Geðrækt 
4. Hreyfing og útivera
5. Hollt mataræði
6. Án tóbaks, áfengis
7. Án ofbeldis og slysa



„Lýðheilsa er á endanum spurning um 
í hvers konar samfélagi við viljum búa.“ 

Agren, G. (2003). Sweden´s new public health policy: National Public Health Objectives for Sweden.

Mynd: www.visitreykjanes.is



Heilsuefling (e. health promotion)

•Heilsuefling er ferli sem gerir fólki kleift að 
hafa aukin áhrif á heilsu sína og bæta hana. 
(WHO, 1986)

•Í heilsueflingarstarfi er markvisst unnið með 
áhrifaþætti heilbrigðis og vellíðanar

(= regnbogann).

•Holla valið þarf að vera eins auðvelt og 
eftirsóknarvert og mögulegt er þar sem fólk 
býr, starfar og leikur sér (óháð m.a. aldri, kyni 
eða félagslegri stöðu) ásamt því að spornað er 
gegn síður hollari valkostum.

Mynd: www.theguardian.com/environment/gallery/2009/nov/05/readers-worst-cycle-lanes



Leiðarljós Heilsueflandi samfélags

• Virk þátttaka samfélagsins í heild, þ.m.t. 
hagsmunaaðila úr öllum geirum.

• Starfið byggir á bestu þekkingu og reynslu á 
hverjum tíma.

• Valda ekki skaða (DO NO HARM)

• Jöfnuður í heilsu með almennum aðgerðum og 
aðgerðum sem taka tillit til þarfa viðkvæmra hópa.

• Sjálfbærni, starf og árangur til lengri tíma litið.



Markvisst lýðheilsustarf 
í sveitarfélögum

Gefa sér þann tíma sem þarf í þessa vinnu og halda samhliða 
áfram því góða starfi sem er þegar í gangi ☺

1. Stöðumat/þarfagreining 

a) Lifnaðarhættir, andleg, líkamleg og félagsleg heilsa 
og líðan (guli og hvíti boginn).
Lýðheilsuvísar, aðrir mælikvarðar og gögn   
s.s. eigin gögn og þekking innan samfélags.

b) Umhverfi og aðstæður sem stuðla að a)   
(appelsínuguli, rauði og græni boginn)
Heilsueflandi.is kerfið - gátlistarnir

c) Víðtækara samráð s.s. fókushópar, 
spurningalistar til íbúa, íbúafundir

1. Stöðumat: heilsa, vellíðan og 
áhrifaþættir heilbrigðis
Hvað er gott? Hvað má bæta?

2. Stefnumótun: Framtíðarsýn 
og meginmarkmið 

3. Aðgerða-
áætlun

Forgangsröðun

4. Innleiðing 
aðgerða

5. Mat á 
framvindu

Umgjörð um markvisst HSAM-starf
• Bæjar-/sveitarstjórn - stjórnsýslan
• Stýrihópur 

– tengiliður/verkefnastjóri HSAM
• Tengiliðir Heilsueflandi skóla og vinnustaða, ef við á.
• Aðkoma annarra hagaðila – aðrir hópar



HSAM starfið í sinni einföldustu mynd

Samanber hringinn (Markvisst lýðheilsustarf):
• Mynda stýrihóp – fá lykilaðila að borðinu

• Hvað vitum við um andlega, líkamlega og/eða félagslega líðan íbúa?

• Hvað vitum við um lifnaðarhætti íbúa (allur aldur – undirhópar)?

Nota niðurstöður kannana ef til staðar, samtöl við lykilaðila og aðra íbúa?

• Hvaða aðstaða, þjónusta og starf er þegar í boði fyrir mismunandi 
hópa (hér má nota gátlistana til að hjálpa sér)?

Heilsa og vellíðan íbúanna okkar: 
1) Hvað er gott? 2) Hvað má bæta? 



Það sem er mælt hefur áhrif á 
það sem er gert..

…if you don´t measure the right thing, 

 you don´t do the right thing.“ Joseph Stiglitz, 2009



Markvisst lýðheilsustarf 
í sveitarfélögum

Gefa sér þann tíma sem þarf í þessa vinnu og halda samhliða 
áfram því góða starfi sem er þegar í gangi ☺

1. Stöðumat/þarfagreining 

a) Lifnaðarhættir, andleg, líkamleg og félagsleg heilsa 
og líðan (guli og hvíti boginn).
Lýðheilsuvísar, aðrir mælikvarðar og gögn
s.s. eigin gögn og þekking innan samfélags.

b) Umhverfi og aðstæður sem stuðla að lið a)   
(appelsínuguli, rauði og græni boginn)
Heilsueflandi.is kerfið - gátlistarnir

c) Víðtækara samráð s.s. fókushópar, 
spurningalistar til íbúa, íbúafundir

1. Stöðumat: heilsa, vellíðan og 
áhrifaþættir heilbrigðis
Hvað er gott? Hvað má bæta?

2. Stefnumótun: Framtíðarsýn 
og meginmarkmið 

3. Aðgerða-
áætlun

Forgangsröðun

4. Innleiðing 
aðgerða

5. Mat á 
framvindu

Umgjörð um markvisst HSAM-starf
• Bæjar-/sveitarstjórn - stjórnsýslan
• Stýrihópur 

– tengiliður/verkefnastjóri HSAM
• Tengiliðir Heilsueflandi skóla og vinnustaða, ef við á.
• Aðkoma annarra hagaðila – aðrir hópar



• auka skilning á málefnum tengdum heilsu í nærumhverfi fólks og 
hvetja til frekari „athugana“ fremur en að vera beinlínis notaðir sem 
árangurs-/frammistöðu mælikvarðar

• þær upplýsingar sem lýðheilsuvísar veita þarf að túlka með viðeigandi 
nærsamfélag í huga

• lýðheilsuvísir getur verið hærri eða lægri í einu samfélagi samanborið 
við annað en það þarf þekkingu á samfélaginu til að túlka mismuninn

Lýðheilsuvísum er ætlað að…..



Einblöðungar fyrir hvert umdæmi og fjölmennustu sveitarfélögin



Mælaborð á vef landlæknis – island.is/maelabord
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implemented



Sex meginmarkmið í gátlistanum með 32 viðmiðum

1. Stefna og 
áætlanir

2. Vinnustaðir 
sveitarfélagsins

3. Skólar
(Leik-, grunn- og 
framhaldsskólar)

4. Íþróttamannvirki

5. Allir íbúar 

6. Eldri 
borgarar





Criterias - scores:
1. Nothing implemented   0%
2. A little implemented    25%
3. Partly implemented     50%
4. Mostly implemented   75%
5. Fully implemented     100%

13 samfélög hafa 
metið stöðu sína



Hvað svo?

•Hvernig er staðan á íbúunum okkar á ólíkum aldri? Hvað með 
undirhópa (fatlaðir, innflytjendur, hinsegin…)

•Hverjar eru áskoranirnar? Ákveðnir hópar sem við höfum 
áhyggjur af?

•Hverjar eru lausnirnar? Hverjir þurfa að koma að þeim? Hvað 
er hægt að gera strax? Hvað þarnast meiri tíma?
oSkoða vefkerfið

Börn og ungmenni
- áskoranir

Aðgerðir Hvað þarf til að ráðast í 
aðgerð?

Hvenær hægt að fara í 
aðgerð?
Núna – mið - lang



Heilsueflandi samfélag 
= Sjálfbært samfélag

→ Betra líf fyrir alla!

Enginn skilinn eftir

Heilsa fólks og jarðar (sjór, land, loft) helst í hendur 


	Slide 1
	Slide 2: Heilsa og vellíðan 
	Slide 3:   Heilsueflandi samfélag – heildarsýn  
	Slide 4:   Heilsueflandi samfélag – heildarsýn  
	Slide 5
	Slide 6: Heilsuefling (e. health promotion)
	Slide 7: Leiðarljós Heilsueflandi samfélags
	Slide 8
	Slide 9: HSAM starfið í sinni einföldustu mynd
	Slide 10: Það sem er mælt hefur áhrif á  það sem er gert..
	Slide 11
	Slide 12: Lýðheilsuvísum er ætlað að…..
	Slide 13: Einblöðungar fyrir hvert umdæmi og fjölmennustu sveitarfélögin
	Slide 14: Mælaborð á vef landlæknis – island.is/maelabord
	Slide 15
	Slide 16
	Slide 17
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21: Hvað svo?
	Slide 22

